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Naam instrument:   De OrganisatieGyroscoop® 
 
 
Toegepast in welke fase van het U proces: Algemeen 
 
In welke sector ingezet: 
 
Naam indiener: Sido van der Meulen 
 
 
Email adres: sido@4perspectives.nl 
 
 
 
 
Doel instrument: 

Snel de hele olifant in beeld krijgen. 
Gemeenschappelijk zicht op de totaliteit van de organisatie. In 3-D: Hoe de 
drie belangrijkste vitale processen met elkaar het geheel vormen. 

 
 
 
Toepassing: aantal deelnemers, tijd, materiaal 

Aantal deelnemers, tijd, materiaal (*): Een MT, een Counsel, Een 
coach-gesprek tussen een  adviseur en een manager. 
benodigd: een Flip-chart en 3 viltstiften: rood,groen en blauw. 

 
 
 
Proces (welke stappen): 
Inventarisatie van karakteristieke 
verschijnselen: kort feitelijk (the brutal facts). Opsomming per deelnemer 
van zes gebeurtenissen (als snap-shot's). 
Fenomenologisch: (zonder uitleg, zonder interpretatie)a.h.w. de stukjes die 
een mozaïek vormen. 
 
 
 
 
Principes: wat maakt deze werkwijze succesvol  
Wat maakt deze werkwijze succesvol (*): Deelnemers komen 'uit hun 
hoofd' in het hier-en-nu waar ze beginnen waar te nemen i.p.v. te 
analyseren: zo wordt een gemeenschappelijk (levend) beeld gemaakt i.p.v. een 
(gefixeerde) voorstelling van wat zich in hun organisatie feitelijk 
afspeelt.   
 
 
 
 
Resultaat: 
Een diep besef van hoe zij het bestaande systeem in 
standhouden en waar het toe leidt als ze hiermee doorgaan. Een pre-sense van 
wat hen collectief te doen staat en wat ieder van hen daarin te doen heeft 
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Bronvermelding: wanneer je een variant hebt op een bestaand instrument 
Een toelichting op de De OrganisatieGyroscoop® kan worden gedownload op 
www.4perspectives.nl <http://www.4perspectives.nl>  
 
 
 
 
 
 
 
 

 


